
            

 

      Projekt-Steckbrief Versorgung 
im Alter 

Name des Projektes:  

         LSG – Landesstrategie für Gesundheit(skompetenz) 
 

 

 

 

 

 

 

Ziel:  
- Stärkung der Gesundheitskompetenz der Bevölkerung in Sachsen-Anhalt auf Basis des Nationalen 

Aktionsplans Gesundheitskompetenz  
 

Umsetzung:  
       - Gründung & Moderation von zwei Netzwerken zur Förderung der Gesundheitskompetenz in Lebenswelten: 
 

● Netzwerk der kommunalen Gesundheitskompetenzlots:innen  
● Netzwerk der Gesundheitsfördernden Hochschulen Sachsen-Anhalts 
 

Meilensteine:  
- Entwicklung und Durchführung einer Ausbildung für Gesundheitskompetenzlots:innen als Multiplikator: innen 

für das Thema Gesundheit(skompetenz) im Quartier (ehrenamtliche Senior:innen in ASZs Magdeburg) und 
der Kommune (Berufstätige aus dem Sozial- und Gesundheitswesen in Sachsen-Anhalt) 

- Aufbau eines Netzwerkes für Gesundheitskompetenzlots:innen mit regelmäßiger Organisation und 
Moderation von Austausch- und Netzwerktreffen im Sinne des Wissenstransfers 

- Aufbau, Organisation und Moderation eines Netzwerkes für Gesundheitsfördernde Hochschulen in Sachsen-
Anhalt für den landesweiten Austausch der Koordinator:innen des Gesundheitsmanagements an Hochschulen 

 

 

 

 

 

 

 

Beteiligte Partner: 

- AFoS e.V., Amt für Gleichstellung und Integration Weißenfels, ASZ Cracau, ASZ Kannenstieg, ASZ Sudenburg, 
Burgenlandkreis Stabsstelle Sozialplanung, Deutscher Paritätischer Wohlfahrtsverband, DRK Kreisverband 
Östlichen Altmark e.V., EUTB Beratungsstelle Magdeburg, Gesundheitsamt Burgenlandkreis, Gesundheitsamt 
Landkreis Börde, Hilfsverein für psychische Kranke Naumburg e. V., Jobcenter Burgenlandkreis, MWG-
Stiftung, Stadt Magdeburg, Trägerwerk Soziale Dienste in Sachsen-Anhalt 
 

- Fachhochschule Polizei Sachsen-Anhalt, Hochschule Anhalt, Hochschule Harz, Hochschule Magdeburg-
Stendal, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, 
Theologische Hochschule Friedensau, Universitätsklinikum Magdeburg 

 
Nutzen: 

- Förderung der Gesundheitskompetenz der Bevölkerung in Sachsen-Anhalt durch Sensibilisierung und 
Aufklärung zum Thema „Gesundheitskompetenz“ mit Hilfe ausgebildeter Multiplikator:innen sowie der 
Durchführung von Transfer-und Netzwerkveranstaltungen des Projektteams (Vorträge, Workshops, Lehre) 
 

Perspektiven: 
- Verstetigung des Gesundheitskompetenzlots:innenkonzeptes sowie Übertragung auf weitere Lebenswelten 
- Verstetigung des Netzwerkes der Gesundheitsfördernden Hochschulen mittels Krankenkassenkooperation 

 

Schwierigkeiten: 
- Einschränkungen des Wissenstransfers aufgrund der Pandemie und den damit einhergehenden Kontakt-

beschränkungen vor Ort  Umsetzung vieler Veranstaltungen nur digital möglich  
 

 
Gefördertes Projekt:  ja X nein □  

Förderzeitraum:   01.01.2018 – 31.12.2022  

Projektzeitraum:   01.01.2018 – 31.12.2022 

Fördermittelgeber:   BMBF - Förderinitiative  
                 „Innovative Hochschule“, 
            Gemeinsame Wissenschaftskonferenz (GWK) 
 

Ansprechpartner: 

Projektleitung: Prof. Dr. Kerstin Baumgarten 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiter:innen: 
Cathleen Kämpfer 
Fabian Kunze  
Tina Zeiler 
 

Kontakt: gesundheitsstrategie_lsa@sgm.h2.de  
Webseite: www.gesundheitskompetenz-lsa.de  
 

 

 

mailto:gesundheitsstrategie_lsa@sgm.h2.de
http://www.gesundheitskompetenz-lsa.de/

